
 

 

 
2025 marque le 120ᵉ anniversaire de la loi du 9 décembre 1905, texte fondateur qui a consacré 
la séparation des Églises et de l’État et posé les bases de la laïcité en France. Ce principe, 
inscrit dans la Constitution, garantit la liberté de conscience, la neutralité de l’État et l’égalité de 
tous les citoyens, croyants ou non, devant la loi. 
La laïcité est bien plus qu’un cadre juridique : elle est une valeur républicaine essentielle, qui 
organise le vivre-ensemble dans une société plurielle. Elle s’exprime dans l’école, les services 
publics, l’hôpital, et s’adapte aux enjeux contemporains, entre respect des convictions et 
préservation de l’espace commun. 
 
À l’occasion de cet anniversaire, le centre de documentation vous propose ce panorama. Il vise 
à éclairer les fondements, les évolutions et les débats autour de la laïcité, afin de mieux 
comprendre son rôle dans notre République et dans nos pratiques professionnelles. 
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LAICITE : LES 7 DATES CLES 
 
 
 1789 : Révolution française 
 1801 : Concordat 
 1881-86 : Lois Ferry et Goblet 
 1905 : Loi de Séparation de l'Église et de l'État 
 1946 : Constitution de la 4ème République 
 2004 : Loi interdisant le port de signes religieux ostensibles à l'école 
 2021 : Loi confortant le respect des principes de la République 

Source : La loi de 1905, pierre angulaire de la laïcité en France | Ministère de l'Intérieur 

https://www.interieur.gouv.fr/actualites/actualites-du-ministere/loi-de-1905-pierre-angulaire-de-laicite-en-france


 
 

TEXTES REGLEMENTAIRES 
 

 

Déclaration des droits de l’homme et du citoyen – 26 août 1789 

Article 10 : « Nul homme ne doit être inquiété pour ses opinions, même religieuses, pourvu que leur 

manifestation ne trouble pas l’ordre public établi par la loi. » 

Effet concret : Instaure la liberté de conscience, première étape vers la laïcité. 

 

Décret du 20 septembre 1792 – Laïcisation de l’état civil 

Effet concret : Mariages, naissances et décès gérés par les communes, non par l’Église. 

 

Loi du 18 germinal an X (8 avril 1802) – Concordat 

Effet concret : Reconnaissance du culte catholique et organisation des cultes protestants et israélite. 

 

Loi du 28 mars 1882 – Lois Ferry 

Effet concret : École publique gratuite, obligatoire et laïque. Instruction religieuse exclue des heures de 

classe. 

 

Loi du 30 octobre 1886 – Loi Goblet 

Effet concret : Personnel enseignant exclusivement laïque. 

 

Loi du 9 décembre 1905 – Séparation des Églises et de l’État 

Article 1er : « La République assure la liberté de conscience. Elle garantit le libre exercice des cultes, 

sous les seules restrictions édictées dans l’intérêt de l’ordre public. » 

Article 2 : « La République ne reconnaît, ne salarie ni ne subventionne aucun culte. » 

Effet concret : Neutralité de l’État, fin du financement des cultes, liberté religieuse garantie. 

 

Constitution du 27 octobre 1946 – IVe République 

Article 1 : « La France est une République indivisible, laïque, démocratique et sociale. » 

Effet concret : La laïcité devient un principe constitutionnel. 

 

Constitution du 4 octobre 1958 – Ve République 

Article 1 : « La France est une République indivisible, laïque, démocratique et sociale. » 

Effet concret : Renforce la laïcité comme pilier républicain. 

 

Loi n° 2004-228 du 15 mars 2004 – Signes religieux à l’école 

Effet concret : Interdiction des signes religieux ostensibles dans les écoles publiques. 

 

Loi n° 2010-1192 du 11 octobre 2010 – Interdiction de la dissimulation du visage dans 

l’espace public 

« Nul ne peut, dans l’espace public, porter une tenue destinée à dissimuler son visage. » 

« Le fait pour toute personne d’imposer à une ou plusieurs autres personnes de dissimuler leur visage par 

menace, violence, contrainte, abus d’autorité ou abus de pouvoir, en raison de leur sexe, est puni d’un an 

d’emprisonnement et de 30 000 euros d’amende. » 

Effet concret : Interdiction du voile intégral dans l’espace public. 

 



Circulaire du 2 mars 2011 – Mise en œuvre de la loi de 2010 

Effet concret : Précise les modalités d’application de l’interdiction du voile intégral. 

 

Loi n° 2021-1109 du 24 août 2021 – Confortant le respect des principes de la République 

 Renforce la laïcité et la neutralité des services publics. 

 Application aux salariés des titulaires de contrats publics, bailleurs sociaux, organismes chargés 

d’une mission de service public. 

 Création d’un référent laïcité et d’une journée de la laïcité (9 décembre). 

 Contrôle des actes des collectivités locales portant atteinte à la laïcité. 

 Création d’un délit de séparatisme pour protéger les agents publics. 

 Encadrement de l’instruction en famille. 

 Contrat d’engagement républicain pour les associations. 

 Lutte contre la haine en ligne. 

 Transparence des cultes. 

Effet concret : Application renforcée de la laïcité dans tous les espaces publics et privés liés au service 

public. 

 

Textes spécifiques à l’hôpital et à la fonction publique 

 Article R1112-46 du Code de la santé publique 

« Les hospitalisés doivent être mis en mesure de participer à l'exercice de leur culte. Ils reçoivent, 

sur demande, la visite du ministre du culte de leur choix. » 

Effet concret : Garantit la liberté religieuse des patients hospitalisés. 

 Article R.4127-7 du Code de la santé publique 

« Le médecin doit écouter, examiner, conseiller ou soigner avec la même conscience toutes les 

personnes quels que soient leur origine, leurs mœurs, leur religion… » 

Effet concret : Assure la neutralité et l’égalité de traitement par les professionnels de santé. 

 Circulaire DHOS-G n°2005-57 du 2 février 2005 – Laïcité dans les établissements 

de santé 

Effet concret : Rappelle la neutralité des agents hospitaliers et l’égalité de traitement des 

patients. 

 Circulaire DHOS/E1/DGS/SD1B/SD1C/SD4A n°2006-90 du 2 mars 2006 – Droits des 

personnes hospitalisées 

Effet concret : Réactualise la charte du patient hospitalisé en intégrant les principes de laïcité. 

 Circulaire du 5 juillet 2011 – Laïcité à l’hôpital 

Effet concret : Précise les obligations des établissements hospitaliers en matière de neutralité. 

 Circulaire DHOS/P1 n°2006-538 du 20 décembre 2006 – Aumôniers hospitaliers 

Effet concret : Organise la présence des aumôniers dans les établissements publics de santé. 

 Circulaire DGOS/RH4/2011/356 du 5 septembre 2011 – Charte des aumôneries 

Effet concret : Définit les règles de fonctionnement des aumôneries hospitalières. 

 Décret n°2017-756 du 3 mai 2017 – Formation des aumôniers 

Effet concret : Obligation de formation civile et civique pour les aumôniers rémunérés. 

 Loi n°83-634 du 13 juillet 1983 – Droits et obligations des fonctionnaires (loi Le 

Pors) 

Effet concret : Obligation de neutralité et respect du principe de laïcité pour les agents publics. 

 Loi n°2016-483 du 20 avril 2016 – Déontologie des fonctionnaires 

Effet concret : Renforce l’obligation de neutralité et interdit la manifestation d’opinions religieuses 

dans l’exercice des fonctions. 



 Charte de la laïcité dans les services publics – 1er décembre 2022 

Effet concret : Affichage obligatoire dans tous les services publics, rappel des droits et devoirs 

des agents et des usagers. 

 

 
 

OUVRAGES 

 

 

Koselak-Maréchal, A. (2024). Religion, spiritualité, laïcité et soin : les 
infirmières face à des questions humaines essentielles. Seli Arslan. 
Ce livre examine la manière dont les infirmières abordent les questions de religion, 
spiritualité et laïcité dans le soin. Il montre que ces dimensions, essentielles pour de 
nombreux patients, sont souvent ignorées ou mal comprises. L’auteure propose des 
repères conceptuels et historiques pour mieux intégrer ces aspects dans la pratique. 
Une enquête de terrain illustre les difficultés rencontrées et les représentations à 
déconstruire. L’objectif est de favoriser une prise en charge respectueuse des 
croyances et de la singularité des patients. 

  

 

Baubérot, J. (2020). Les laïcités dans le monde. 5ème éd. PUF 
L’ouvrage montre que la laïcité n’est ni une « exception française » ni un concept 
universel figé. Elle se décline en formes multiples, issues de contextes historiques, 
culturels et politiques variés. L’auteur distingue la laïcité (principe politique de 
séparation État-religions) du sécularisme (processus sociologique de recul du 
religieux) et analyse leurs tensions dans un monde globalisé. Il propose une 
géopolitique de la laïcité, illustrée par des exemples en Europe, Amérique, Asie et 
monde arabo-musulman, pour comprendre ses enjeux contemporains. 

  

 
 

Debost Bachler, I. (2020). 50 fiches pour comprendre la laïcité. Bréal. 
L’ouvrage aborde ses fondements juridiques et politiques, son histoire, ses enjeux 
actuels et ses malentendus fréquents. Il propose des repères pour distinguer sphères 
publique et privée, analyser les cas concrets (école, élus, espaces communs) et 
comprendre la diversité des situations en France et ailleurs. Objectif : démêler les 
interprétations et prévenir les usages idéologiques pour préserver un espace 
commun pacifié.  

 

 

Baubérot, J et Milot, M. (2017). Parlons laïcité en 30 questions. La 
documentation française. 
Guide clair et synthétique qui répond aux interrogations fréquentes sur la laïcité : 
définition, principes de la loi de 1905, application dans l’école, l’hôpital, l’entreprise, la 
prison, l’armée, mais aussi ses enjeux contemporains (signes religieux, radicalisme, 
égalité des sexes, accommodements raisonnables). Chaque question est traitée en 
deux pages, avec une approche pédagogique et comparative, incluant des 
perspectives internationales. 

  



 

Haarscher, G. (2015). La laïcité. 5ème éd. PUF 
L’ouvrage définit la laïcité comme un principe politique garantissant la liberté de 
conscience et la neutralité de l’État. L’auteur retrace son histoire en France (loi de 
1905, Constitution), compare ses déclinaisons en Europe, et analyse ses paradoxes 
dans des sociétés multiculturelles. Il interroge la tension entre droit à la différence et 
cohésion sociale, et propose des perspectives philosophiques pour penser une « 
nouvelle laïcité » face aux défis contemporains (signes religieux, pluralisme, liberté 
d’expression). 

  

 

Pena-Ruiz, H. (2014). Dictionnaire amoureux de la laïcité. Plon. 
Véritable encyclopédie de la laïcité, mêlant histoire, philosophie, droit, sociologie et 
littérature. L’auteur défend la laïcité comme rempart contre les fanatismes et cadre 
universel permettant la coexistence des convictions dans le respect des différences 
et l’émancipation de chacun. À travers des entrées variées (concepts, personnages, 
événements, textes), il éclaire les enjeux contemporains et la profondeur culturelle de 
l’idéal laïque.  

  

 

Dharréville, P. (2013). La laïcité n’est pas ce que vous croyez. Les 
éditions de l’atelier. 
L’ouvrage dénonce les malentendus autour de la laïcité, souvent instrumentalisée 
pour exclure les religions de l’espace public. L’auteur rappelle que la laïcité n’est pas 
l’éradication des croyances, mais un principe émancipateur fondé sur la liberté de 
conscience et la souveraineté populaire. Elle garantit les droits de tous et organise le 
vivre-ensemble autour des valeurs de liberté, égalité et fraternité, loin des 
intégrismes et des discours de « choc des civilisations ». 

 

  

 

ARTICLES 
 

 
RELAVE FLORY, B, coor. ; SAILLOT, M, coor. (2025). Hôpital : religions et croyances. 
Gestions hospitalières, (646), 278-328.  
Au sommaire : - De la charité chrétienne à la laïcisation : l'évolution de la présence du fait religieux dans 
l'institution hospitalière en France. - La valorisation du patrimoine hospitalier religieux. - Le port des signes 
religieux à l'hôpital : une question de droits et de pratiques. - Les aumôniers hospitaliers : du cadre 
juridique à la pratique. - Rencontre avec... Luc Charles, aumônier national bouddhiste. - Actes à portée 
rituelle : l'exemple de la circoncision. - Spiritualité et fin de vie. - Le soin et son au-delà : rites religieux 
dans les salles mortuaires hospitalières. - Prévention des dérives sectaires et thérapies non 
conventionnelles : un changement de paradigme. - Prendre en compte la diversité, préserver la 
neutralité... : un éclairage de l'approche française par l'étude des cas anglais et italien. - L'intervenant en 
soins spirituels québécois. - Rencontre avec... Alex Hadweh, directeur de l'hôpital français Saint-Louis de 
Jérusalem. - Le management de la diversité religieuse : un enjeu pour les directeurs d'hôpital. 

  
ROUX, C. (2025). Les lieux de culte au sein des établissements de santé. Revue du droit 
des religions, (19), 79-93  
Méconnus et peu étudiés, les lieux de culte – ou « lieux de spiritualité » – intégrés au sein des 
établissements de santé constituent des espaces essentiels pour assurer l’effectivité de la liberté 
religieuse des patients, tout en participant à l’efficacité des soins (spiritual care). Si leur implantation peut 
interroger au regard du principe de laïcité, plus particulièrement dans les structures publiques, elle 
demeure légale et même encouragée, quand bien même le droit positif (marqué par la souplesse) ne 
ferait peser aucune obligation en ce sens. Concrètement, et au regard des exigences pluri-cultuelles, les 
modalités de gestion de ces lieux se révèlent très diverses, la neutralité observée pouvant mener à un 



phénomène glissant de neutralisation du religieux. (résumé d’auteur). [En ligne] Les lieux de culte au sein 
des établissements de santé, en libre accès. (Consulté le 27/10/2025) 

  
QUENUM, Y, GROSSELIN, A ; PELLET, J. (2025). Principe de laïcité et pratiques 
religieuses en psychiatrie. Soins psychiatrie, (358), 8-11  
Si la législation française garantit la liberté religieuse des patients et impose la neutralité des 
professionnels, des tensions apparaissent dans l'interprétation de ces principes. En psychiatrie, la religion 
peut apporter un certain réconfort ou être délétère selon le contexte. Les soignants manquent de 
connaissances scientifiques sur ce sujet qu'ils sont réticents à aborder et ont des approches hétérogènes, 
parfois perçues comme injustes par les patients. Ces derniers font part d'un déficit de compréhension et 
de soutien pouvant altérer leur relation avec les équipes et leur santé mentale. Le déploiement de 
formations et de recherches sur ces questions permettrait de mieux accompagner les personnes dans 
leur parcours de rétablissement. (résumé d’auteur) 
  
EYLAND, I. (2025). Des formations aux valeurs de la République et à la laïcité. Objectif 
soins & management, (304), 59-62 
Les instituts de formation en soins infirmiers et d’aides-soignants de la région Centre-Val de Loire ont mis 
en place une formation de deux jours aux valeurs de la République et au principe de la laïcité. Une 
enquête exploratoire a été menée au sein de l’Ifsi de Vierzon afin d’évaluer la pertinence et l’impact de 
cette formation. Les résultats mettent en évidence la satisfaction des étudiants et élèves, montrant leur 
intérêt et leur appropriation des connaissances proposées, en lien avec des situations vécues. (résumé 
d’auteur) 

  
BERTHIER, C, GENOT POK, I. (2022). Le référent laïcité. Un aboutissement législatif 
logique ou un mal nécessaire ? Quid dans les établissements de soin ? Gestions 
hospitalières, (616), 324-328  
Plus de 115 ans après la promulgation de la loi du 9 décembre 1905 concernant la séparation des Églises 
et de l'État, le gouvernement a estimé à nouveau nécessaire de renforcer l'arsenal juridique par une 
nouvelle loi renforçant les principes de la République, deux décrets et une instruction. À la lecture du 
décret créant le référent laïcité et de l'instruction qui s'est ensuivie, depuis le 25 avril 2022, tout 
établissement de santé public ou médico-social public doit en désigner un. On peut s'interroger toutefois 
sur la nécessité de passer par un tel dispositif juridique si ce n'est dû au constat de l'impuissance actuelle 
des institutions étatiques à faire respecter ce principe si profondément lié à notre histoire et qui, depuis 
plusieurs années, montre des incertitudes croissantes dans son application. (résumé d’auteur) 

 
FIORE, C. (2022). Rôle de l'aumônier dans les réflexions éthiques en établissement de 
soins. Objectif soins & management, (289), 59-61.  
Les échanges d'un comité éthique en établissement de soins se nourrissent des apports pluridisciplinaires 
de différents professionnels. Dans ce cadre, il n'est pas rare que les aumôniers en fassent partie. Quelle 
est la contribution spécifique des aumôneries d'hôpitaux à la réflexion éthique en vue d'une prise en 
charge plus adaptée ? (résumé d’auteur) 

  

MAROUDY, D, coor. (2022). Soins et spiritualité. Soins, (865), 23-63. 
Au sommaire : La spiritualité, une quête de sens et un lieu de soin. - Intégrer la spiritualité dans les soins. 
- Élaboration du concept de spiritualité positive en santé. - Influence de la spiritualité sur l'état de santé en 
temps de pandémie. - La spiritualité juive à l'épreuve de la maladie, de la souffrance et des soins. - La 
spiritualité et les soins selon la tradition musulmane. - Spiritualité d'une infirmière catholique à la rencontre 
du prendre soin. - Art de soigner et spiritualité, le point de vue d'un médecin bouddhiste. - Apport du 
psychologue dans l'accompagnement spirituel des patients et de leurs proches. - Approche de la 
dimension spirituelle par l'entretien de relation d'aide infirmière en oncohématologie. - Former les 
soignants au spiritual care. - Pistes de réflexion et d'action pour intégrer la spiritualité aux soins. 

  

FIORE, C. (2021). Besoins spirituels et religieux des patients : quelle place dans l'hôpital 
laïc ? Objectif soins & management, (480), 53-56.  
En milieu hospitalier, la demande de pratique religieuse de la part des patients n'est pas un souci de tous 
les jours pour les soignants. Néanmoins, cette demande peut induire des situations compliquées au 
niveau relationnel, éthique mais aussi au niveau de l'efficacité de la prise en charge. Les auteurs abordent 
donc le sujet en se focalisant sur la vie courante dans un service de soin : en quoi la manifestation de la 
spiritualité ou de la religion de la part des usagers peut-elle impacter la relation soignant-soigné ? 
Comment manager avec le principe de la neutralité de l'institution hospitalière et la demande du patient de 

https://journals.openedition.org/rdr/2646
https://journals.openedition.org/rdr/2646


ne pas être coupé de ses pratiques spirituelles, peut-être encore plus essentielles pour lui lors de son 
hospitalisation ? (d’après résumé d’auteur) 

  

ROGERS, M. (2020). La dimension spirituelle dans les soins infirmiers. Revue de 
l’infirmière, (265), 34-35 
La spiritualité se rapporte à ce qui nous donne de l'espoir, du sens et un but. Elle s'inscrit naturellement 
dans le caractère holistique des soins dispensés par les infirmières aux personnes traversant des 
épreuves de vie : accident de santé, maladie grave et incurable, maladie chronique, fin de vie, etc. Une 
infirmière britannique de pratique avancée, qui a enrichi sa formation d'un doctorat en spiritualité dans le 
domaine de la santé et des soins, éclaire cette dimension, moins formalisée en France qu'au Royaume-
Uni, et suggère des ressources pour cheminer à titre personnel et dans le cadre de sa pratique 
professionnelle. (résumé d’auteur) 

  

VINSON, E., GRASSIN, M., MAROUDY, D. et al. (2019). Fait religieux et soins. Objectif 
soins & management, (269), 32-51 
Au sommaire : - Laïcité, l'indispensable approche interdisciplinaire. - Raisonner l'expression religieuse à 
l'hôpital. - La demande religieuse : l'expression d'un besoin humain comme les autres. - Fait religieux et 
laïcité : posture et rôle du cadre de santé. - Entretien avec Nicolas Cadène, rapporter général de 
l'Observatoire de la laïcité : "Les difficultés naissent souvent d'une mauvaise compréhension de la laïcité". 

  
CLAVAGNIER, I. coor. (2017). La laïcité. L’aide-soignante, (188), 9-20.  
Au sommaire : - Prendre soin, entre religion et laïcité. - Interculturalité, laïcité et fait religieux à l'hôpital. - 
Faire vivre la laïcité dans un Ehpad privé. - L'enseignement de la laïcité en Ifas. 

 
THOUROUDE, J-J, Conseil d'Etat. (2017). Les élèves infirmiers face au principe de laïcité : 
Arrêt n°390740 du 28 juillet 2017, Gestions hospitalières, (570), 540-543  
Deux élèves infirmières auxquelles a été reproché le port du foulard ont saisies le Conseil d’Etat. Celui-ci 
s’est prononcé par une décision du 28 juillet 2017 en apportant des précisions d’importance quant à la 
portée de la soumission des élèves infirmiers au principe de laïcité. Il pose le principe d’une laïcité à 
géométrie variable selon que la formation s’exerce dans les instituts de formation en soins infirmiers (Ifsi), 
dans les établissements publics ou privés hospitaliers chargés par ces derniers d’une mission de service 
public ou encore dans les établissements privés. 
 
CHARENTENAY, P de. (2017). Éthique des soins et laïcité, Laennec, 65(3), 6-15.  
L’hôpital est un lieu de rencontre entre soignants et patients, chacun avec son histoire, sa culture et ses 
convictions religieuses. Comment faciliter cette rencontre et éviter les incompréhensions ? Comment 
régler les éventuels conflits pour que le service de la santé publique soit assuré ? Comment surtout 
répondre, en humanité, à la demande – souvent la souffrance – des patients ? 
 
BUI XUAN, O. (2016). La laïcité à l'hôpital, entre droits et obligations. Soins, (809), 28-33  
Les hôpitaux publics sont soumis à des règles juridiques précises en matière de laïcité, que doivent 
respecter aussi bien le personnel soignant que les personnes hospitalisées. Les textes en la matière ont 
tenté de trouver un équilibre entre liberté de conscience et d'expression religieuse, d'une part, et bon 
fonctionnement du service public hospitalier, d'autre part. 

  
DISS, M-C. (2016). Laïcité à l'hôpital : le culte de la différence. L’infirmière magazine, 
(367), 20-26  
Dans un contexte de soignants exclusivement féminins, la gestion des demandes liées aux convictions 
religieuses, à l'accomplissement des rites et à l'alimentation requiert diplomatie et fermeté. La laïcité vise 
à empêcher qu'une religion s'impose tout en assurant le respect des différentes croyances. Il est 
nécessaire de rappeler les limites et les règles à respecter. 

  
FOURNIER, A. (2016). Fonction publique et radicalisation : Un risque de moins en moins 
théorique, Gestions hospitalières, (558), 393-395. 
La vague d'attentats terroristes que connaît la France implique une attention particulière à l'égard des 
lieux et services publics, notamment hospitaliers, qui peuvent compter dans leurs effectifs des 
contractuels de droit public ou des fonctionnaires en voie de radicalisation. De quelle marge de 
manœuvre les responsables d'établissements disposent-ils ? Si la loi du 20 avril 2016 a renforcé 
l'obligation de neutralité dans les services publics, elle ne donne pas compétence à l'employeur pour 



"surveiller" un agent sur la base d'orientations confessionnelles qui ne peuvent être que des avis, 
potentiellement discriminants, émis par des tiers... 

  
GENOT POK, I., POPPE, C. (2016). Laïcité à l'hôpital : Un principe constant et uniforme, 
une pratique de terrain évolutive et variée. La revue hospitalière de France, (568), 8-13 
Tout agent public est appelé à comprendre le principe de laïcité et à le respecter. À l'inverse, le non-
respect de ce principe constitue un manquement à ses obligations qui doit trouver une réponse de la 
hiérarchie, garante du bon fonctionnement de ce service public. Aussi, cet article rappelle ce qu'implique, 
pour les hospitaliers, le devoir de laïcité dans le service public. Mais aussi les actions à mener afin d'en 
garantir la mise en œuvre à l'hôpital, comme l'imposent la réglementation et la jurisprudence. 

  
DEBOUT, C. coor. (2015). Laïcité, religions et pratiques soignantes. Soins, (799), 21-57.  
Au sommaire : Vivre le principe de laïcité au coeur du soin. - La construction de la laïcité française. - La 
laïcité à l'hôpital. - L'Observatoire de la laïcité, une instance au service des citoyens. - Religion et 
spiritualité, définitions et enjeux. - Impact de la pratique religieuse sur la stratégie d'adaptation de la 
personne malade. - Soins et christianisme, la personne humaine au coeur du souci de Dieu. - L'islam et le 
prendre soin. - Regard bouddhiste sur la santé et les soins. - Laïcité, judaïsme et soins. - Le principe de 
laïcité en établissement de santé, rôle du cadre de santé. - Des soins spirituels dans les établissements 
de santé québécois. 

  
GATE, J. (2015). Laïcité et aumôneries hospitalières, Soins. Cadres, (93), 32-35.  
Les aumôneries hospitalières, en tant que présence d'églises au cœur du service public, sont l'illustration 
même de ce que peut être la laïcité positive. Leur nouveau visage multiconfessionnel en fait un inattendu 
laboratoire du dialogue interreligieux.  

  
GILIOLI, C. (2015). Les aumôneries hospitalières. Gestions hospitalières, (548), 394-397.  
La loi du 9 décembre 1905, dite de "séparation des Églises et de l'État", prévoit pour ses citoyens qui en 
seraient empêchés - éloignés provisoirement ou à long terme de leur domicile - de pouvoir exercer leur 
culte par l'intermédiaire d'un ministre du culte qui se rendra dans "leur lieu d'enfermement". Ce droit s'est 
traduit dans la mise en oeuvre de la Charte du patient hospitalisé et il appartient aux directions des 
établissements de santé de mettre en place un service d'aumôneries dont le rôle précis "est de répondre 
aux besoins spirituels des patients ou résidents qu'ils accueillent". 

  
MEYRAN, R. (2015). Laïcité, le conflit des modèles, Sciences humaines, (270), 24-31.  
L'article rappelle la définition de la laïcité en resituant la notion dans le contexte historique spécifique à la 
France. Il expose les différentes orientations du débat toujours présent à l'échelle nationale, entre les 
défenseurs d'une laïcité stricte et les promoteurs d'une laïcité d'"accommodement". La parole est ensuite 
donnée à sept personnalités, témoins de la diversité des approches et des évolutions possibles. 

  
DEBOUT, C. coor. (2015). La laïcité à l’hôpital. Soins cadres, (93), 15-42 
Au sommaire : La laïcité, un enjeu démocratique. – Aspects juridiques de la laïcité dans les 
établissements de santé. – Laïcité et soins, entre neutralité et réalité. – Laïcité et citoyenneté. – Le rôle du 
cadre de proximité dans le respect de la laïcité. – Etudiants en soins infirmiers et laïcité. – L’Observatoire 
de la laïcité de Provence, agir pour le respect des libertés du citoyen. – Laïcité et aumôneries 
hospitalières. – Le projet d’une clinique pluriconfessionnelle à Strasbourg. – La Laïcité se vit au quotidien. 

  

 

PODCASTS 
 

 
Laïcité en France : Toute l'actualité et les débats en podcasts | Radio France  
Sujet sociétal majeur, la laïcité fait régulièrement l'objet de débats et de commentaires dans l'actualité 
française. Le principe de laïcité a pour but de garantir à tous le même droit à la liberté d’expression des 
croyances, croyants et non-croyants. 

  
Le micro des gynéco | Laïcité au sein d'un établissement public de santé | Ausha 
(20/01/25) 

https://www.radiofrance.fr/societe/religions/laicite
https://podcast.ausha.co/le-micro-des-gyneco/laicite-au-sein-d-un-etablissement-public-de-sante


Laïcité et santé : quelles sont les règles à l’hôpital ? 

🔍 Au programme : 

 Comment un soignant doit-il respecter le principe de laïcité dans son travail ? 

 Comment ce principe s’applique-t-il concrètement à l’hôpital ? 

 Quels sont les contours légaux de la clause de conscience ? 

 Quelles sont les obligations des patients dans ce cadre ? 

 Que dit la loi en cas de refus de soin en consultation ? 
Avec Maître Florence Verhaeghe, avocate spécialisée en droit de la santé au barreau de Rouen, 
et Léa pour Le Micro des Gynéco. 
Une conversation éclairante pour mieux comprendre les enjeux juridiques qui encadrent nos pratiques 
quotidiennes. 

  
La laïcité, l’éternel débat | France Inter (05/01/25) 
Et si, en 2025, anniversaire des 120 ans de la grande loi de séparation des églises et de l’Etat, on décidait 
de dire moins de bêtises au sujet  de la laïcité ? Pour ce premier numéro de l'année, « En quête de 
politique » vous convie à une opération de clarification de cet éternel débat. 

  
Qu'est-ce que la laïcité ? | France Culture (11/05/24) 
À quoi ressemble notre modernité laïque ? Y a-t-il une singularité française sur cette question ? Comment 
cette notion se déplace-t-elle dans le débat public ? 

  
Parlons Laïcité avec Dominique PELJAK • Podcast • Parlons Laïcité (02/12/21) 
Dominique Peljak — directeur d’hôpital, docteur en droit de la santé 
Charte du patient, Code de la santé publique, loi 1905 : Dominique détaille les deux faces de la laïcité 
hospitalière (protection et obligations). Cas pratiques : transfusion refusée, demande de médecin du 
même sexe, couloir transformé en lieu de prière. Il plaide pour former les équipes et créer un « volet 
hospitalier » dans la prochaine loi Laïcité. 

  
Ils ont pensé... la laïcité : un podcast à écouter en ligne | France Culture (08/12/20) 
Voltaire, Victor Hugo, Georges Clemenceau, Aristide Briand, Jean Jaurès, Mustafa Kemal Atatürk … Ce 
podcast dresse le portrait de six figures clés dans l’histoire de la pensée et dans l’exportation du concept 
de laïcité à la française. (6 épisodes) 

  
Podcast sur la laïcité | Pratiques pédagogiques | Portail pédagogique académique | 
Délégation de région académique au numérique éducatif (12/12/24) 
Le 108e épisode du Podcast "T’as qui en Histoire ?" a pour thème "la loi de 1905" et la laïcité. Il a été 
produit et publié le 9 décembre 2024 par Stéphane Genêt, professeur d’histoire-géographie au lycée 
Choiseul à Tours. 

  
Une histoire de la laïcité : un podcast à écouter en ligne | France Culture (novembre 2005) 
Laïcité, un terme au sort contradictoire. Longtemps contestée mais devenue principe constitutionnel 
consensuel, elle reste méconnue, mal comprise et objet de toutes les manipulations. D'où la nécessité de 
retracer l'histoire de cette valeur héritée…(4 épisodes) 

 

 

SITES INTERNET 

 
  
Comité interministériel sur la laïcité | Portail de la Fonction publique 
Le Comité interministériel sur la laïcité a été créé par le décret n° 2021-716 du 4 juin 2021 et placé sous la 
présidence du Premier ministre. 
Il remplace l’observatoire de la laïcité, dont le mandat est échu depuis début avril 2021. 
Il coordonne l’action du Gouvernement afin de s’assurer du respect et la promotion du principe de laïcité 
par l’ensemble des administrations publiques. 

  

https://www.radiofrance.fr/franceinter/podcasts/en-quete-de-politique/en-quete-de-politque-du-dimanche-05-janvier-2025-9429477
https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/repliques/qu-est-ce-que-la-laicite-5675322
https://www.podcastics.com/podcast/episode/parlons-laicite-avec-dominique-peljak-366895/
https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/serie-ils-ont-pense-la-laicite
https://pedagogie.ac-orleans-tours.fr/spip.php?article2343
https://pedagogie.ac-orleans-tours.fr/spip.php?article2343
https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/serie-une-histoire-de-la-laicite
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/ArchivePortailFP/www.fonction-publique.gouv.fr/comite-interministeriel-sur-la-laicite.html


Laïcité et neutralité de la fonction publique | Le portail de la fonction publique 
Le principe de laïcité et l’obligation de neutralité limitent la liberté d’expression des agents publics mais 
protègent leur liberté de conscience. Ils garantissent l’égalité de traitement de l’ensemble des usagers de 
l’administration. 

  
Accueil | laicite.gouv.fr 
Le ministère de l’Intérieur, via le Bureau central des cultes, porte l’histoire de la laïcité en France depuis 
1911 en garantissant le respect de la neutralité de l’État. Depuis 2021, le Comité interministériel de la 
laïcité, placé sous l’autorité du Premier ministre, coordonne l’action publique et applique les 17 décisions 
pour la laïcité. 

  
ajax.php 
Laïcité en établissements sanitaires ou médico-sociaux en France. Dossier documentaire 

  
Charte de la laïcité dans les services publics 

  
La laïcité en questions | BnF Essentiels  
La Bibliothèque nationale de France met à la disposition de ses publics et de ses partenaires éducatifs et 
culturels une exposition pédagogique sur le thème de la laïcité. 
« La Laïcité en questions », un ensemble de dix affiches, propose, dans une mise en page graphique, un 
éclairage sur des notions mises en perspective et accompagnées d'une riche iconographie. Les 
documents issus des collections de la BnF (estampes, dessins de presse...), anciens et contemporains, 
ont été sélectionnés pour contribuer à faire naître la réflexion des publics, des jeunes et de leurs 
formateurs. 
Les sujets traités permettent de répondre, dans un langage simple et direct, aux interrogations ou aux 
inquiétudes. Ce parcours s'est appuyé sur l'expertise d'un comité scientifique réunissant les meilleurs 
spécialistes du sujet, parmi lesquels des historiens (Jean-Louis Auduc, Jean Baubérot), des pédagogues 
(Alain Seksig, Maxime Priéto) et des experts de la BnF. 
 

Quiz. Testez vos connaissances sur la laïcité | vie-publique.fr 
Qu'est-ce que la laïcité ? Comment les cultes sont-ils organisés en France ? 10 questions pour tester vos 
connaissances sur la laïcité et la loi de 1905 ! 
  

 

VIDEOS 
 

  
Webinaire : la laïcité à l'hôpital - YouTube (11/07/25) (1h18) 
Dans ce webinaire, des expert·es de l’AP-HP (Assistance publique–Hôpitaux de Paris) abordent la 
question de la laïcité dans le contexte hospitalier. Ils insistent sur l’importance d’une application 
rigoureuse du principe de neutralité envers les patient·es et le personnel, quel que soit le contexte culturel 
ou religieux. Des cas pratiques sont exposés (port du voile, pratiques religieuses, accompagnement 
spirituel…) pour illustrer des situations récurrentes. Des outils pédagogiques et juridiques sont présentés 
pour guider les établissements dans la mise en œuvre quotidienne de cette laïcité, dans le respect de la 
dignité, de la liberté de conscience et de l’égalité dans l’accès aux soins. 

 
La laïcité dans la Fonction publique hospitalière | ANFH (2017) (3min44) 
Capsule vidéo pédagogique 
 

EREMIP - Conférence Isabelle Lévy - Laïcité en établissements de santé - YouTube 
(11/10/15) (44min04) 
Conférence d'Isabelle Lévy "Respect de la laïcité dans les établissements de santé" "Alors que les médias 
relaient de nombreux faits divers à propos de refus de prise en charges, quels sont les points de vue de la 
législation française et des religions sur le choix des médecins selon leur sexe et leurs origines ? Qu'en 
est-il de la pratique religieuse des patients hospitalisés ? Du respect des interdits alimentaires et des 
jeûnes ? Des rites autour de la naissance et de la mort ? D la neutralité des personnels ? Etc." 
 
 

 

https://www.fonction-publique.gouv.fr/etre-agent-public/mes-droits-et-obligations/laicite-et-neutralite-de-la-fonction-publique
https://www.laicite.gouv.fr/
https://documentation.ehesp.fr/ajax.php?module=cms&categ=document&action=render&id=834
https://documentation.ehesp.fr/ajax.php?module=cms&categ=document&action=render&id=834
https://www.info.gouv.fr/upload/media/organization/0001/01/sites_default_files_contenu_piece-jointe_2022_12_charte_de_la_laicite-.pdf
https://essentiels.bnf.fr/fr/fichier/8097a6ba-3479-407e-aee2-72af09af8d53-laicite-en-questions
https://www.vie-publique.fr/quiz/38755-quiz-testez-vos-connaissances-sur-la-laicite
https://www.youtube.com/watch?v=kLZX6dok-1o
https://www.anfh.fr/medias/la-laicite-dans-la-fonction-publique-hospitaliere
https://www.youtube.com/watch?v=fnVVPgmlzjE

