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CENTRE HOSPITALIER

DE MACON

PROFIL DE POSTE DE PRATICIEN HOSPITALIER

Médecin

SPECIALITE
Maladies infectieuses et tropicales
Etablissement : CH Macon

POLE : médecine / Service : maladies infectieuses et tropicales U13

IDENTIFICATION DU POSTE CLASSIFICATION RH

N° FINESS établissement d’affectation :

71078 0263

GHT de rattachement : BOURGOGNE Section d’exercice : Médecin
MERIDIONALE

Choisir un élément
Quotité de travail : 80 a 100% Spécialité d’exercice : infectiologie

Sous spécialité :

DESCRIPTION DU CONTEXTE / ENVIRONNEMENT DU POSTE

Description générale de I'établissement, du pédle et du service (la nature et le volume d’activité, le
nombre de lits, I'effectif médical, les moyens matériels) : exercice sur plusieurs sites s’il y a lieu.

L] création de poste

X Poste actuellement vacant/ vacant a la date du 03/11/2025

L] Poste susceptible d’étre vacant a la date du ....

L Activité a temps partagé au sein d’un autre ou d’autres établissements du GHT ...

O Autres, a préciser :



MISSION(S) GENERALES (S)

Activités principales

e MISSIONS CLINIQUES/PHAMACEUTIQUES/ BIOLOGIQUES (90%)

Unité d’hospitalisation complete U13 : 18 lits dont 4 chambres seules avec nombreuses en-
trées d’infectiologie dans le cadre du post urgence, transferts de patients d’infectiologie inter
services, intra GHT (DMS 7 jours environ)

Intervention exceptionnelle en hépital de jour (UMA)

Consultations externes : Suivis chroniques / suivis post hospitalisation / adressage par méde-
cine libérale

CeGIDD indépendant
o 3 IDE et 1 sage femme
o 15h d’ouverture / semaine sur 3 jours
o 2000 consultations / an sur 48 semaines en augmentation réguliére

Education thérapeutique : VIH et hépatites virales
CVI et médecine des voyages : environ 1400 consultations / an
SLAT (Tuberculose) — antenne du service de santé publique du département situé a Chalon

Infectiologie transversale et de territoire (EMA)
o Travail en lien avec le CRATB de Dijon
o 1linfectiologue dédié tous les jours du lundi au vendredi avec 1 secrétaire pour le tra-
cage et le codage de 'activité.

e MISSIONS MEDICO-ADMINISTRATIVES (10%)

- Vie du service et du péle

- Participation aux sous commissions de la CME

- Encadrement des internes, des externes

- Formation des équipes paramédicales

e AUTRES ACTIVITES (...%)

Missions d’enseignement et de recherche. Possibilité de développer un temps de recherche clinique.



CARACTERISTIQUES PARTICULIERES DU POSTE

Caractéristiques particuliéres et contraintes du poste, modalités d’organisation de la continuité et de
la permanence des soins, nuisances de I’environnement.

Responsables fonctionnels

Cheffe de service : Dr Joséphine CHAPALAIN - CAGNON

Chef de péle : Dr Thibault MAILLET

Liens fonctionnels intra et extra hospitaliers

Compétences attendues ou souhaitées

Rubrique a renseigner une fois le candidat nommé et installé dans ses fonctions :

eSpécialisations ou connaissances complémentaires souhaitées :

DES ou DESC de maladies infectieuses et tropicales avec si possible les DU recommandés au cours
de la formation initiale :

-DU de chimiothérapie anti infectieuses
-DU de prise en charge du VIH et des IST

-DU médecine des voyages

¢ Qualités professionnelles

Capacité de travailler en équipe




