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CE N T RE  H OS P I T AL IE R  D E  M ÂC ON  –  3 50  B o u l e var d  L o ui s  E s c a n d e  –  7 1 0 18  M ÂCO N C E DE X  

LE CENTRE HOSPITALIER DE MACON 
(Etablissement support du GHT de la Bourgogne Méridionale situé au sud du département de Saône et Loire, 

autoroutes A6/A40, gare TGV 1 h 40 de Paris et de Marseille – 1 h de Genève, 70 kms de Lyon, cadre de vie apprécié) 

  
Établissement hospitalier dynamique et en pleine expansion, 

1014 lits, offre de soins diversifiée, + 2000 agents 

RECRUTE 

PSYCHOLOGUE CLINICIEN (H/F) 
Différentes spécialités, toutes quotités étudiées 

 
Nos besoins : 

- 70% en équipe mobile d’addictologie 

- 20% en chirurgie bariatrique 

- 20% en dialyse 

- 15% en court séjour gériatrique 
 
Missions principales : 
Concevoir, élaborer et mettre en œuvre des actions préventives, curatives et de recherche à travers une 
démarche professionnelle propre prenant en compte les rapports réciproques entre la vie psychique et les 
comportements individuels et collectifs afin de promouvoir l’autonomie de la personnalité. 
 

Description des activités : 

- Bilan psychologique (recueil d’information, entretien, interprétation et synthèse, restitution) 

- Collaboration avec les membres de l’équipe pluri-professionnelle. 

- Conception et élaboration d’interventions psychologiques et thérapeutiques à visée préventive et curative 
auprès des patients et de leurs familles 

- Elaboration du diagnostic sur le fonctionnement psychique d’un patient 

- Pratique d’entretiens individuels ou collectifs 

- Activités d’équipes ou institutionnelles 

- Encadrement des étudiants 

 

Compétences et aptitudes attendues : 

- Etre en capacité d’écouter la souffrance psychique, de conduire des entretiens individuels et d’animer des 
groupes. 

- Etre en capacité de travailler en équipe pluridisciplinaire 

- Savoir définir et mettre en œuvre les activités thérapeutiques adaptés au patient 

- Savoir observer et analyser la situation, le discours des différents acteurs 

- Savoir rédiger, des notes cliniques, documents et/ou rapports en lien avec son domaine de compétences  

 

Prérequis : 

 Etre titulaire d’un MASTER 2 ou DESS de psychologie clinique  
 Avoir un diplôme universitaire en lien avec la spécialité serait appréciable 
 Une expérience hospitalière serait un plus (notamment activité au lit du patient) 
 Etre vacciné contre l’hépatite B (schéma complet requis) 
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CE N T RE  H OS P I T AL IE R  D E  M ÂC ON  –  B o u l e var d  L o ui s  E s c a nd e  –  7 10 1 8  M ÂC O N CE D E X  

 
 
Recrutement : 

- Recrutement en CDI ou CDD renouvelable (selon les profils)  
- Prise de poste rapide 
- Toutes quotités étudiées 
- Base horaire hebdomadaire pour un temps complet : 37h30 avec 15 jours de RTT ou 39h avec 20 jours de 

RTT (selon le statut) 
- Continuité de service de l’activité de psychologie au sein des différents secteurs  
- Avantages sociaux : CGOS, restaurant d’entreprise, participation aux frais de transports en commun, 

forfait mobilité durable… 
 

Pour tout renseignement sur le poste, contacter Mme SEJOURNE-TALMARD Adeline, attachée d’administration 
hospitalière à la Direction des Ressources Humaines, Tél 03.85.27.50.32  

 

Pour postuler, adressez votre candidature (CV + lettre de motivation)   

 Par l’offre publiée sur le site internet www.ch-macon.fr  -  bouton « soumettre ma candidature » 
 Par  mail : recrutement@ch-macon.fr  
 Par courrier postal adressé à : Centre Hospitalier de Mâcon - Direction des Ressources Humaines - 350 

Boulevard Louis Escande - 71018 MACON Cédex 
 

http://www.ch-macon.fr/
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