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Projet LSST-CHM 2019-2022

Contexte

Elaboré en 2019, le projet retenu et financé sur 3 années de 11/2019 a 11/2022 a commencé a
se déployer en 2020 pour une premiére année, malgré le contexte déstructurant et envahissant
de la crise sanitaire Covid-19.

L’année 2021 aura aussi ét¢ marquée par la gestion de la crise sanitaire et ses conséquences sur
les fonctionnements hospitaliers, en particulier les disponibilités des personnels et la possibilité
de mener des projets transversaux.

Le CH de Paray-le-Monial a déposé et débuté un projet LSST avec un an de décalage (2020-
2023). Une articulation territoriale est d’emblée envisagée avec des rencontres entre médecins
(Dr Joly et Dr Menecier) depuis 2019, rencontre avec Mme Sfiligoi directrice des soins, Dr Joly
(CHPLM), et Mme Lucas (Directrice affaires financiéres), Dr Menecier (pour le CHM), et
concrétisation de partages d’expériences, d’acquis, d’offres de formation, de livrables...

Le projet LSST au CHM 2019-2022 se décline en 4 axes

- La communication visuelle et numérique de prévention et education pour la santé-tabac
au CHM.

- Une amélioration de la communication autour de I’interdiction de fumer dans les lieux
publics, et les espaces environnants les batiments sur tous les sites du CHM.

- Un renforcement des compeétences soignantes en tabacologie et mise en ceuvre de celles-
ci, notamment dans certains secteurs priorisés: périnatalité, psychiatrie,
cardiopneumologie, oncologie...

- Un développement avec I’TFSI/IFAS vers les étudiants en santé.
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Le comité de pilotage associe fin 2021 :

Mme E Lucas, Directrice adjointe

Dr P Menecier PH Addictologie, référent projet LSST
Mme N Eugéne, Directrice IFSI/IFAS

Mme C Guernion, Cadre supérieure de pble ambulatoire
Mmes V Adouard, E Decher, IDE Tabacologie

Dr A Ribier PH, Tabacologie

Mme A Le Gall, PH service de santé au travail

Mme C Tardy, IDE service de santé au travail

Mme C Roubhier, Cadre supérieure de p6le psychiatrie
Mme C Pinheiro, Cadre de santé obstétrique

Dr N Rossignoli, UTEP

Mme C Cartillier, référente communication CHM
Mme S Limbach, IREPS

Le comité technique comprend fin 2021

Dr P Menecier, PH Addictologie, référent projet LSST
Mme E Lucas, Directrice adjointe

Mmes V Adouard, IDE Tabacologie

Mme S Limbach, IREPS

Mme C Cartillier, référente communication CHM

Evolution 2021 des ressources humaines en tabacologie pour le projet LSST

Initiées en 2020, elles se sont déployées en 2021 dans ’effectivité des activites, pour 0,2 ETP
IDE (Mme V Adouard), et 0,1 ETP médical (Dr P Menecier).

Le temps institutionnel consacré au projet LSST (en dehors de toute activité clinique renforcee
indirectement), est notable et semble aller au-dela des effectifs budgétés. Le développement de
nouveaux axes complémentaires notamment en périnatalité justifieront de moyens spécifiques
(temps de sage-femme) jusqu’alors non activé, et le renfort temps actuels : médecin et IDE,
sans compter les conséquences sur les personnels non soignants du CHM : directions, services
techniques. ..

"% "Rapport activité LSST-CHM 2021 4



Calendrier des actions effectuées en 2021

Différentes actions ont été poursuivies ou initiées en 2021.
Les CR des comités techniques sont détaillés en annexe du présent rapport (Annexe 4).

- 14/01 : Comité technique

- 14/01 : Présentation projet LSST-CHM en CME (Dr P Menecier)

- 23/02 : Présentation projet LSST-CHM en CSIRMT (Mme V Adouard)

- 23/02 : Mise en place interdiction de fumer effective sur le parvis CHM les Chanaux entrée
principale

- 10/03 Activation effective, possibilité de prescription infirmiere des TSN dans Crossway
(Dossier Patient Informatise),

- 04/03 : Comité technique + Visioconférence Ethicare

- 18/03 : Réunion IFSI IFAS présentation projet LSST et enquéte prévalence tabagisme (Mme
V Adouard, Dr P Menecier)

- 23/03 : Point téléphonique d’étape KPMG ENEIS 1h (Mme E Lucas, Dr P Menecier)
- 26/03 : Présentation projet LSST-CHM en Conseil de Surveillance (Dr P Menecier)

- 02/04 : Visite sites CHM avec Mme V Adouard, Dr P Menecier et Ethicare : Mme C Feuillet
(graphiste) Mme N Zenou.

- 06/05 : Point téléphonique avec chaque cadre supérieur de p6le (Dr Menecier) sur déploiement
LSST, abris fumeurs et signalétiques sur les difféerents sites du CHM (Mme Andreé : péle
de la permanence des soins, Mme Guernion podle : ambulatoire, Mme Loron : pdle de
I’hospitalisation de courte durée, Mme Rouhier : pble de psychiatrie de I’hospitalisation de
moyenne et longue durée).

- 06/05 Comité technique
- 18/05 : Comité technique + Visioconférence Ethicare

- 18/05 Rencontre M A Boissau Secrétaire général, directeur adjoint sur répartition et nombre
abris fumeurs a changer (8) dans le cadre projet LSST-CHM.

- 09/06 : Présentation en réunion DSSI du projet abris fumeurs sur chaque site CHM, recueils
avis d’ajustements des cadres de proximité.

- 28 et 29/06 : Formation de formateur RPIB Tabac par le Respadd pour région BFC : Dr P
Menecier, Mme V Adouard, Dole, 14h.

- 02/07 : Comité technique + Visioconférence Ethicare
- 03/08 : Comite technique

- Proposition d’un cahier des charges pour des formations RPIB Tabac a la DSSI pour plan de
formation 2022 : (Annexe 5) par Dr P Menecier et Mme V Adouard.

- 03/09 : Comité technique + Visioconférence Ethicare
- 09/09 : Comité technique : Cadre SF
- 17/09 Visite sur site Mme Feuillet (Ethicare), Mme Adouard Dr Menecier :
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- 28/09 : Comité technique + Visioconférence Ethicare

- 6/10 rencontre Mme N Eugene, nouvelle directrice IFSI (Dr P Menecier) présentation projet
LSST/CHM et partie lieu de formation sans tabac : projets de collaboration.

- 08/10 : Rencontre infirmieres de tabacologie (Mmes V Adouard et E Decher) et Mme C Piguet
(Cadre supérieure de sante, DSSI) sur bilan infirmier des prescriptions élargies de TSN aux
IDE (Annexe 6).

- 11/10 : Comité technique :

- 18/10 : Rencontre IFSI Service sanitaire et tabacologie (Mme V Adouard), en présence Mme
Limbach et étudiants (4).

- 16/11 : Signature charte LSST

- 18/11 : Réunion GHT Tabacologie : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme AL Sfiligoi, Dr D
Joly. Partages et perspectives de collaborations

- 30/11 : Comité technique + Visioconférence Ethicare
- 08/12 : présentation projet LSST-CHM a la commission des Usagers (Dr P Menecier)

Les actions programmées en 2020 qui avaient di étre repousseées du fait du contexte
sanitaire ont toutes été réalisées en 2021.
- présentation projet LSST au Directoire du CHM

- présentation projet LSST a la CME du CHM
- signature charte Hépital sans tabac/LSST avec le Respadd
- présentation projet LSST a la CSIRMT du CHM
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Actions de communication visuelles engagées sur le CHM

Réaménagement parvis du bdtiment principal du CHM

Initié en 2020 avec des moyens propres du CHM, 1’évolution de 1’entrée ._
principale du site « les Chanaux » a bénéficié de maniére anticipée d’un %Z
nouvel abri fumeurs. Une signalétique spécifique indiquant de ne pas
fumer a proximité des batiments a également été mise en ceuvre. Cette VOUS ENTREZ
signalétique provisoire a été progressivement remplacée & compter de DANS UN s}mcs
novembre 2021 par la mise en place d’une véritable stratégie de NONFU EUR
communication « Lieu de santé sans tabac », élaborée par le comité
technique en partenariat avec le cabinet Ethicare.

AEELT I EVEIRIAR) BIIRS LIBARLTTR

A partir de novembre 2021 a commencé & étre installée la signalétique propre au CHM du projet
LSST dans sa déclinaison locale, associant logo spécifique :

Lleu desanté '@

sans tabac

L’ensemble se décline avec des codes couleurs et charte graphique unifiée, sur différents
supports matériels de baches, panneaux, drapeaux, inscriptions, vitrophanies. ..
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Avec des installations débutées en 11/2021, et finalisation au premier trimestre 2022.

dpital

a'c
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Signature de la Charte LSST au CH de Macon

Le 16 novembre 2021, en présence de M. le Pr
A Benyamina Président du Respadd (Réseau
national de prévention des addictions) et du Dr
N Bonnet Directeur du Respadd et avec M
Boissau secrétaire général du CHM, Dr D
Debatty Président de CME, Dr P Menecier,
addictologue référent projet LSST-CHM, une
charte d’engagement Lieu de santé sans tabac
a été signée (Annexe 1).

Cet engagement prolonge le travail initié de
longue date quand une premiere charte
Hopital sans tabac avait été signée dés 1996.
Cette signature officielle, relayée par la presse
locale, témoigne de la mobilisation du CHM
dans la stratégie LSST (Journal de Sadne-et-
Loire et Macon-Info : (Annexes 7 et 8).

Ce temps de partage et d’échanges a permis de
relier actions historiques, partenaires actuels
et perspectives futures en tabacologie au
CHM.

| MACON J

Une charte d’engagement “lieu
de santé sans tabac” signée

Mardi, dans le cadre du “moss
sans tabac”, Alain Bolsseau, s
erétaire général du centre hospd
talier de Micon et le docteur Pas
cal Menccler, médecin
sddictologue, ont accueilli, vn
présence de Jean-Plorre Muthieu,
udjoint aux affuires sociales, le
professcur Amine Benyamina et
le¢ docteur Nicolas Bonnet, res
pectivement président et direc
teur du RESPADD (réscau de
prévention des addictions) En
semble, ils ont procddé & la sgna
ture de lo charte "Lice de Santé
sans Tobac” « Celte signature
lustre {'engagement historique de
I'hopital dans la lutte contre I
tabac, déclure Alain Boisscau
Cetto démarche affirme ln volonté
du centre hospatalier de s'inscrre
dans une politique de prévention,
mais azssi de réduction des codits
de sante,

Clest en 1997 qu'une charte i
teme 2 61¢ rédigée pour la prenue
re fois ¢t que le ball dentrée de
I'hépital est devenu “non fu
meur” En 2011, des abris sont
créls & l'extériour afin do concen
trer les fumeurs dans certams
Heux Cel engagement & ¢1¢ rody
namisé il y a deux ans avec le
projet de “lica sans tabac” finuncd
par 'ARS (Agence régionale de
sante)

» Nous souhaltons que les per
sonnes presentes au CHM ne

Alsin Boissean, secritaire ginbral
du centre hespitalber signe 1a
charte, Paoto |SLAp#s GONNOT

affres d'information, de rédoction
et damdt de In consommation »
expligoe le docteur Menecier. Ces
actions seront mendes on direc
Hon de tous (patients, personneis
“udinnts, visiteurs)

Le tabagisme, gui provogue
75000 décés par sn, a cessé de
reculer ¢ a méme repris avee le
confinement. La Bourgogne
Pranche Comtd dotlent méme le
record de France de tabagisme
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Livrets d’information et supports visuels

Afin de préciser le contenu du projet LSST-CHM et présenter les ressources en tabacologie du
CHM, deux livrets ont éte realises, diffusés en version papier et numérique sur les sites intranet
et extranet du CHM : http://www.ch-macon.fr/specialite/tabacologie-consultations/

D -

Lieu de santé

saNns 1

Lieu de santé

sons tol

LIEU DE SANTE
SANS TABAC

DELRU S L0 Inacan f/ speciviite/tsbocologie-Lonsutiationg/

'EQUIPE
=

L
DE TABACOLOGIE

GBOURE HOSPMTALEN GROUME SOSPTTALIEN
4 ¢ T TR

Annexe 2 Annexe 3

Des affiches autour du projet ont été envisagées. Elles pourront ultérieurement compléter des
affiches propres au Respadd, récentes et trés informatives, aux supports du Mois sans tabac et a
des anciennes affiches du service de tabacologie du CHM qui seront mises a jour.

ENVIRONNEMENT SANS TABAC - P o3
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Mise en place des prescriptions de TSN par les infirmiers

La loi de modernisation de notre systéme de santé du 26 janvier 2016, dite Loi Santé, dans son
article 134 a ouvert la possibilité de prescrire les substituts nicotiniques par les infirmiers (ainsi
que les masseurs kinésithérapeutes, les sages-femmes, les chirurgiens-dentistes et les médecins
du travail). Ces substituts peuvent étre remboursés en ville par I’Assurance maladie
(https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000031912641/).

L’application de cette loi en milieu hospitalier a nécessité une ouverture de droits de
prescription informatique des substituts nicotiniques, effective depuis mars 2021... Au-dela de
cette mise en conformité réglementaire, I’accompagnement de cette mesure et 1’observation de
son impact sur les prescriptions des TSN ont été suivis.

Impact sur les prescriptions de TSN

En application de la loi santé de 2016, la prescription pour délivrance en pharmacie et
remboursement par I’assurance maladie de substituts nicotiniques a été élargie des médecins
traitants et sages-femmes vers les médecins du travail, chirurgiens-dentistes, kinésithérapeutes
et infirmiers diplomés d’état.

Dans le cadre du projet LSST au CHM, cette application a été généralisée en 3/2021 via le
logiciel Crossway.

- 1744 prescriptions informatisées de TSN,
concernant a 35 % des femmes et 65 % des hommes
age moyen 51,5 ans (SD 14,8, médiane 53), sans différence significative selon le sexe

- effectuées a 76 % par des médecins, 1 % des sages-femmes et 23 % des infirmiers, dont la
part croit et se maintient entre 1/4 et 1/3 des prescriptions.

250 B Médecins
Infirmiers
200 M Sage-femmes
26
32
150
28 22
15 B 29
31
100 B a
) | I
0
RS S ) RS > -Q X X (] (] (4 4
IS P O R G S O O P S
@ & S & & © @
Q o (2
B < o
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Pour des prescriptions qui restent majoritairement transdermiques

gommes gommes | pastilles | patchs | Total

11% Medecins | 9% | 21% | 70% | 1302

Infirmiers 18% | 22% | 60% 399

polyvalents 10% 14% 76% 206
pastilles Tabacologie 27% 30% 43% 193
patchs 21%
68% Sage-femmes | 19% 6% 5% 16

Développement des prescriptions infirmiéres

Si les infirmiéres de tabacologie sont a 1’origine de 48% de ces prescriptions, 52% relévent
d’autres IDE avec une répartition mensuelle variable dans I’année

W IDE
60
polyvalente
|
50 IDE '
Tabacologie
40
30
20
10 I
S S S Q > N X < 2 2 e 2
Q\\\e ‘&& 6‘7;\ /bg\ L . \Q\ ‘ \.}\\\e ’boo éo« \'o‘\ &« &
@ \J N <@ & © &
,_)Q/Q (\O 6?/
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Pour les infirmiers polyvalents prescripteurs,
e La répartition selon les services retrouve :
- 67% en medecine (dont plus de 2/3 en cardiologie, cardiologie interventionnelle ou USIC)
- 28% en chirurgie (ambulatoire 1/3 ou hospitalisation compete 2/3)
- 5 % autres disciplines : psychiatrie, Ehpad,...
e Lechoixdes TSN:
- 76% transdermiques et 24% oraux

patchs 25 mg
patchs 21 mg 3%
38%

gommes

10%
pastilles
patcgs .}/4 mg 14%
5%
patchs 7 mg
10%

Accompagnement par I'équipe de tabacologie

Les infirmiéres de tabacologie ont prévu et réalisé des temps d’information aux IDE des
services sur la prescription des TSN. Au total, on comptabilise :

- 14 temps d’échanges : R1 cardiologie/USIC, U12 Cardiologie / radiologie interventionnelle,
U12 néphrologie, U13 endocrinologie et maladie infectieuses, U21 chirurgie orthopédique,
U23 Chirurgie viscerale, U41 maternité, CMP et CATTP, Unité de psychiatrie complexe,
Ehpad Providence, HAD, Unité de chirurgie ambulatoire

- pour plus de 50 infirmiers

{ o
-
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Communication générale sur le projet

La mobilisation des acteurs et la cohérence du projet LSST au sein du CHM et du GHT
requiérent une information claire et réguliere, afin de réduire de potentielles résistances pouvant
freiner la prévention/limitation du tabagisme. La communication favorise 1’adhésion et la
compréhension des actions, au-dela du cercle restreint de ceux impliqués au projet.

Communication interne au CHM

Différents supports ont été déployés, en lien avec le service communication du CHM (M Rome,
Mme Cartillier, Mme Gaudillere), qui a rejoint le comité technique du projet LSST. Ainsi, des
publications régulieres ont été effectuées par le CHM sur son site intranet et via le compte
LinkedIn® de 1’établissement

Communication externe

Depuis 1’¢laboration du projet LSST-CHM cette dimension a été intégrée et se développe au
fur et @ mesure des actions effectuées. Différents articles ont été produits :
- dans le Journal de Sabne-et-Loire : 26/03 avant Journée mondiale sans tabac (Annexe 7)
18/11 signature charte LSST (Annexe 7)
- sur le site internet Macon Info: 31/05 Journée mondiale sans tabac au CHM (Annexe 8)
16/11 signature charte LSST (Annexe 8)
- dans le bulletin département du Conseil de 1’Ordre des médecins : Correspondance n°® 152
de 01/20121 et erratum dans le numéro suivant. (Annexe 9)
- dans des revues scientifiques : 2 finalisés en 2021 en attente de confirmation de parution
en 2022 : 1 sur I’enquéte de prévalence tabagisme IFSI IFAS et 1 sur la place particuliere du
tabagisme dans un lieu de santé qu’est I’Hopital.

LSST-CHM : liens, partenariats et développements

Tabacologie au CHM

Le service de tabacologie développe ses actions au CHM depuis plus de 30 ans, avant méme de
parler de LSST. La cohérence des actions et les interactions sont nombreuses :

- Journée mondiale sans tabac : affichage spécifique, banderole, drapeau et communication
Presse locale (Annexe 7,8), intranet, Linkedin...

- Mois sans tabac 2021 : Avec 7 stands de 2 h en présence d’une infirmiere de tabacologie,
communication interne par affichage spécifique, banderole, drapeau et externe par presse
(Annexe 7,8), et radios locales, réseaux sociaux (intranet CHM, LinkedIn).

- Orientation vers les soins au-dela du repérage des fumeurs : outre I’information sur les
ressources en tabacologie clinique du CHM (Annexe 3), la mise en place d’un repérage
systématique de chaque fumeur hospitalisé dans le cadre du recueil de données initial de
chaque patient est en projet pour 2022, base de renforcement du RPIB tabac au CHM.

- En formation initiale ou continue (Cf. infra)

.y\"_l_lx;-ﬁ
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Périnatalité

L’approche du tabagisme en périnatalité, chez les femmes enceintes et plus largement en age
de procréer, chez les conjoints et entourage proches, considérés indirectement dans le projet
LSST-CHM 2019-2022 a fait I’objet d’un dossier spécifique en 2021 en réponse a I’appel a
projet du fonds de lutte contre les addictions liées aux substances psychoactives.

Alors que I’Hopital accueille aussi les femmes enceintes en maternité, pendant leur grossesse
ou autour de I’accouchement, en dehors de tout état pathologique, une déclinaison spécifique
du projet LSST, avec des moyens propres en lien avec les sages-femmes du CHM est apparu
nécessaire pour cette population prioritaire en santé publique, afin de réduire le tabagisme
pendant et apres la grossesse, réduire le tabagisme dans les entourages directs, et promouvoir
la sante des futures meres et de leurs enfants.

Le projet peut se décliner en 5 axes :
- Mettre en place une dynamique spécifique autour de la démarche LSST en périnatalité
- Consolider et rendre routiniers les liens entre tabacologie et maternité
- Renforcer des offres, d’information, de réduction ou d’arrét du tabagisme auprés des femmes
enceintes, de leurs entourages et des professionnels les rencontrant.
- Systématiser le repérage du tabagisme et 1’offre de soins a toute femme enceinte fumeuse
- Renforcer les connaissances et compétences des professionnels de santé en périnatalité.

RAAC

La récupération améliorée apres chirurgie (RAAC), est envisagée au CHM dans le cas
spécifique de la chirurgie carcinologique du colon. Dans ce cadre un projet débutera en 2022
de préparation a la chirurgie non urgente dans le cadre d’approches multiples intégrant un
repérage systématique du tabagisme, une orientation proposee en consultation de tabacologie
afin de réduire ou conduire un sevrage tabagique avant I’intervention et renforcer les aides en
post opératoire immédiat et différé.

Cette action spécifique rejoint le projet LSST-CHM envers des publics spécifiques de patients,
notamment en oncologie, en lien avec les ressources du service de tabacologie.

Formation

L’articulation entre lieu de santé et licu de formation sans tabac, intégré des le début du projet
LSST-CHM, se retrouve dans plusieurs aspects en cours et futurs :
- Formation des étudiants IFSI/IFAS
- Projet tabacologie dans le cadre service sanitaire IFSI
- Formation continue institutionnelle en tabacologie au CHM (12 agents sur 2 journées
reconduites chaque année). En 2021 formation effectuée les 7 et 22/06 (12 participants)
- Projet formation continue CHM et GHT RPIB Tabac (Annexe 5).

2 ”/h
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Etat des lieux avancement année 2

Méme si le projet a pris de ’ampleur, sa réalisation demeure partielle, comme attendu a 2/3 de

son déploiement.

Bilan 2021

Etat des lieux fin 2021

Degré de réalisation

Reports 2020

- Creation de l'identité visuelle du projet avec ['appui d 'une

extérieure et intérieure dans les lieux de soins et lieux de
formation

. Effectué

agence de communication
- Elaboration et mise en place d'une signalétique extérieure et ,
L . . . . Engage
intérieure dans les lieux de soins et lieux de formation
- Mi. lace d’ ication global. l et )
; se en place d une communication giobate sur Le projet en Effectué
interne et externe
- Création de supports numériques de communication vidéo Engagé
- Renforcement des actions de sensibilisation aupres des )

oo, L Engage
différents publics ciblés
- Renforcement des offres de soins auprés de publics spécifiques Enaagé
(pneumologie, cardiologie, obstétrique) gag
Projets 2021
- Elaboration et mise en place d’une signalétique Engageé

Finalisation 1° trimestre 2022

- Renforcement et extension des actions de sensibilisation

aupres des différents publics ciblés Engage

- Renforcement et extension d offres de soins aupres de publics Engage

spécifiques

- Proposition de supports numériques spécifiques aux publics

jeunes de futurs professionnels de santé : simulation, appli Reporté

Smartphone, serious game...

- Développement d’une offre de soins aux étudiants/éléves p

Engage

fumeurs

- Elaboration de soutien aux actions de Effectué

sensibilisation/prévention en tabacologie par les étudiants.

- Renforcement des connaissances et compétences de

professionnels par la mise en place de journées de ,
e o ; L Engagé

sensibilisation et d’échanges, a destination des personnels

soignants non médicaux et médicaux

- Evaluation intermédiaire a 2 ans Effectué

i
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Rappel : Bilan 2020

Etat des lieux fin 2020

Degreé de reéalisation

- Création d’un comité de pilotage LSST-CHM.
Mise en place d’un comité technique.

Effectue,
1 Copil réuni malgré contexte
6 Comités techniques

- Signature de la charte d’engagement

le choix du prestataire de communication

L Effectue
Adhésion Respadd
- Inscripti et d’établi. t du CHM et et d )
nscription au projet d’établissement du etauprojetde | g o o
territoire
- réalisation d’un cahier des charges pour appel a projet, pour | Effectué

Prestataire désigné

- Création de l’identité visuelle du projet avec [’appui d’une

(pneumologie, cardiologie, obstétrique)

.. Engagé
agence de communication gag
- Elaboration et mise en place d'une signalétique extérieure et .
s . . . . Reportée
intérieure dans les lieux de soins et lieux de formation
- Mise en place d’'une communication globale sur le projet en Enaagé
interne et externe 939
- Création de supports numériques de communication vidéo )

Engagé

- Renforcement des actions de sensibilisation auprés des )

o . Engagé
differents publics ciblés

- Renforcement des offres de soins aupres de publics spécifiques Engagé

Perspectives 2022

- Poursuite et finalisation des divers axes retenus sur les
précédentes années

- Renforcement des compétences des étudiants dans leurs
interventions de prévention dans le cadre d’un service sanitaire
et de la 2e année ou les étudiants sont amenés a réaliser des
actions de prévention dans les écoles, universités, structures
médico-sociales autour de différentes thématiques dont les
addictions...

Déja engage

- Ecriture d’un projet LSST a I’échelle de I'ensemble des
établissements du GHT.

- Evaluation et bilans globaux du projet

Déja engageé

“.4..'Rapport activité LSST-CHM 2021
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Annexes

Annexe 1 : Charte LSSST

CHARTE

Lieu de santé sans tabac

Mobiliser les décideurs. Sensibiliser tous
les personnels. Informer les usagers.

Mettre en place un comité de prévention
du tabagisme. Définir une stratégie
et coordonner les actions.

Mettre en place un plan de formation des
personnels et les former a 'abord du fumeur.

Prévoir l'aide au sevrage, organiser
la prise en charge adaptée et le suivi
du fumeur dépendant.

Faire accepter et respecter
la réglementation en vigueur.

Installer, maintenir et actualiser
la signalétique obligatoire et non obligatoire.

Protéger et promouvoir la santé au travail
de tous les personnels hospitaliers.

sltiplier les initiatives pour devenir
e santé promoteur de santé

©00 00 00

D O

i
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Annexe 2 : Livret LSST

http://www.ch-macon.fr/specialite/tabacologie-consultations/

Lieu de santé
sanNs labhac

LIEU DE SANTE
SANS TABAC

GROUPE HOSHITALER
meniniay

Qu'est-ce qu'un
« Lieu de santé sans tabac » ?

LR B LN

Le tabac accrolt considérabiement e risqgue fe cancars
at do mafadias cardiovasculaires 6t pulmonaies. La prévention du
tabagisme o la promotion des comportements favorsbles & s
rduction constityant danc une priortd des poltiques da santé, tant
au niveau natonal gue local

Le Centre Hospitaler de Mbcon est labellisé
« Lheu de santé sans tabac »

Un liew oe samé sans tabac st un  &ablissement oe

santé au sein duguel on sabsbent de fumer dens le respect de la

lgisiation sur e tabegisme ot o0 an accompagne 1as patients, usagars
et professionnels fumeurs dans la réduction ou lasritt du tabac

L& labalisation obierus par e Cantre Hosphtaliar de Macon
iémogne de son engagernent forl el pérenne en mstiére de
proventian du tabagisme e de pase en charge des furmeurs. Avec cs

projet, fatablssament poursut <8 mobilisstion en faveur de la
prévention et de la promotian de la santé de 2 population, avec
une attention particuliéne pour les femmes enceines

Comment votre
hopital s'engage-t-
il concrétement ?

Un grovpe da travall pluridiscs

plinatra @ até mis an place pour
développer @t approfonde la
siratége globale de lutte contre
e tabegsme & g metire en
place des actions de promotion
de la santé au sen de fétablis

sement. Ces sctions permettent
dinformer el  donenter  jes
patients ¢t lour enfourage ainsi
que ks professionnels ot les
étudiants en santd exercant au
Contre Hospitalier de Macen

Parmi les initiatives
majeures, on retrouve
notamment :

« lorganesaton dections
&!v:r(’vrvvh‘.u' o e
sensibdisation, tant des
professionnels que des
uzagers

« [a mabllisation das equipes
tout au long du mos sans
18bee (en novembre)
lorgansation dactic
dhataliers et de conférences

le développernent dune affre
de consultabons spécthgues

« linderdiction de fumer dans
ot & proximité immediate
des différents batiments du
Centra Hospitalier de Macon

Unstalation dabos fumneurs
et le renfercemeant de la
signaiitioue.

) La consultation tabac du CHM

« Une équipe plurdisciplinaire
vous accompagne dars
votre demarche darnét ou
de réduction du tabac

» Una offre da consuitations
destinde sux pabents hospils
lisés ou consullunis, fermmes
SNCBINLES, DErsonres de
Fhépital, dtudiants an saméd

« Sur rendez-vous du lunds au
vendradl, des consultations

rdreduntias physiques ou
teiophoniques dinfirmisres,
peychologua ou médacin
tabacologue

Pour prendre rdv

« Q3852756 58 : rendez-vous
avec une Infirmidre

« 03 B5 27 57 €8 - rendaz-vous
avec un p-.gds ogue

« 03 852753 03 :randaz-vous
avec un médacn

"% "Rapport activité LSST-CHM 2021

Test de dépendance a la nicotine

5 mranules
ninuies

A la preryere
e la jourmde

A ure autre

Fumez
mualade au point de r
peay wte la o

Proget mens gvec b= souten financer de TARS ot lappes
rethadcingique oe [REPS de Bourgogne Frivche-Cormé

ArS USRe respodd
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Annexe 3 : Livret tabacologie CHM

http://www.ch-macon.fr/specialite/tabacologie-consultations/

Une équipe a votre écoute
Rugd nnvg

D

Lieu de santé
sans lobhad

Besoin de vous libérer
du tabac, envie de réduire votre
consommation de tabac, ou d'avoir
des Informations concernont les

méthodes de sevrage ?

L'équipe de tabacolagie du Cantre
Hospitolier de Mdcon peut vous aider

’
L'EQUIPE
DE TABACOLOGIE koo aintions Jkde c exvrace Tabacka
5 ur

Ceas consultations Laccampagneament

s'adressent : proposé :

» sux patients hospislieds Ure offre de scins
plurdiciplinaire par un

« ou persornel hasptalior médocin, des infinmeéces

ot une paychologue
* g consultants,
onentés ou nen par « das consultations
bsur médacin tratant indviduaiies phy siquas
et/ ou Edphoniques
* sun femmes encenies
* & votre rythme

GROUPE HOSHITALER
W T

o fwwwoh mo

am b 1 & furnme -
YOoure pramuerne coanety

Comment faire ?
avsranvg . i remsans

Votre premier contact : prenez rendez-vous ,

du lundi au vendredi de $h & 17h 10 oy rrcing
« 03 85 27 58 5B pour un randez vous avec une infirmione
« 0385 27 57 68 pour un rendez-vous avec la psychologue
» 0385 2753 03 pour un rendez-vous avas e médecin

Toutes los consudtations sont sans avance de frais
Teut au lang de vatre suv [equpe est dsporsble ot & vatre dooute.
Elle vous accompagne sver berveilarce st en
toute confidentialitg

v que dorunt e

m Je
preague tow

ns ou Centre Ambulstore
carde -T1000 Micon

Sur rendez v
du CH de M.

ler rendez vous
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Annexe 4 : CR synthétiques des comités techniques 2021

- 14/01 : Comité technique :

Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard, Mme S Limbach
Ordre du jour : Point sur le calendrier
Lancement étude Tabagisme IFSI IFAS
Préparation premiers échanges avec Ethicare
Réalisation interne d’un premier affichage sur parvis site Les Chanaux

- 04/03 : Comité technigue + Visioconférence Ethicare

Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard, Mme S Limbach, Mme C Catrtillier
(service comm CHM), Mme N Zenou (Ethicare) + Visio Mme C Feuillet (Ethicare)
Ordre du jour : Préparation venue sur site Mme Feuillet en avril
Organisation journée, visite des sites CHM...

- 06/05 Comité technique

Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard, Mme S Limbach, Mme C Cartillier
Ordre du jour : Affichage plaque LSST Bronze dans le Hall CHM
Préparation réunion Cadres DSSI N° 2 : mise en ceuvre abris fumeurs
Finalisation choix implantation abris fumeurs : 8 changements
Préparation réunion 18/05 Ethicare
- 18/05 : Comité technique + Visioconférence Ethicare

Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard, Mme S Limbach, Mme C Cartillier
(service comm CHM), Mme N Zenou (Ethicare) + Visio Mme C Feuillet (Ethicare)
Ordre du jour : Validation Logo LSST-CHM
Mise en ceuvre bulles sans fumées autour des batiments CHM
Préparation réunion DSSI 09/06

- 02/07 : Comité technique + Visioconférence Ethicare

Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard, Mme S Limbach, Mme C Cartillier
(service comm CHM), Mme N Zenou (Ethicare) + Visio Mme C Feuillet (Ethicare)

- 03/08 : Comité technique

Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard,
Ordre du jour : Sur la base de la formation de formateur RPIB Tabac proposition pour le
CHM et le GHT de formations RPIB tabac pour les personnels
(Annexe 5)
Préparation a appel a projet fond addiction 2021 : périnatalité et
formation
Information de la direction aux équipes de sécurité sur consigne espaces
non-fumeurs
Projet de courrier aux ambulanciers. ..

- 03/09 : Comité techniqgue + Visioconférence Ethicare

Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard, Mme S Limbach, Mme C Cartillier
(service comm CHM), Mme N Zenou (Ethicare) + Visio Mme C Feuillet (Ethicare)
Ordre du jour : Validation livrets LSST et équipe tabacologie (Annexes 3 et 4)
Travail sur dossier LSST 2021 appel a projet fond addiction
Préparation audit LSST qui ne sera finalisé qu’en 2022 apres fin de mise
en place signalétique extérieure.
Préparation Mois sans Tabac

2 ”/i;
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- 09/09 : Comité technique

Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard, Mme C Pinheiro
Ordre du jour : Rencontre Mme C Pinheiro Cadre SF
Etat des lieux tabacologie et Périnatalit¢ CHM
Lien avec projet « 1000 premiers jours »
- 28/09 : Comité technique + Visioconférence Ethicare
Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard, Mme S Limbach, Mme C Cartillier
(service comm CHM), Mme N Zenou (Ethicare) + Visio Mme C Feuillet (Ethicare)
Ordre du jour : Bilan seconde visite différents sites du 17/09
Préparation actions mois sans tabac
Préparation actions mois sans tabac
-11/10 : Comité technigue
Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier, Mme V Adouard, Mme S Limbach
Ordre du jour : Cadrage opérationnel MST
Préparation Comme MST intranet, linkedin...
Travail pour finalisation dossier appel a Projet 2021
Confirmation de gestion interne au XHM des affiches
- 30/11 : Comité technigue + Visioconférence Ethicare
Présents : Mme E Lucas, Dr P Menecier,
Ordre du jour : point sur la signalétique installée
Point financier sur le consommeé et encore disponible pour Ethicare

( “/5;.
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Annexe 5 : Offre de formation RPIB-tabac CHM/GHT

Projet Formations RPIB Tabac Ny % .’
CENTRE HOSPITALIER e X4 L4
) AN - . A
o MAoow CH de Macon: 2022 ef suivantes P T
‘." sy desmtn
1. Contexte :

Le tabagisme est le premier déterminant de santé, premiére cause de morbi-mortalité évitable en
France. L'Hopital concentre des malades fragiles. avec diverses comorbidités, des femmes enceintes.
et 1a prévalence du tabagisme semble peu v décliner. au moins chez les professionnels (25 a 30 %
des soignants et des étudiants infirmiers en faible décroissance au CHM!). face a quoi la démarche
lieu de santé sans tabac (LSST) se développe au CHM.

Chaque occasion d’étre a 1"'Hopital pour un séjour. un acte ou un avis, est une opportunité de moins
fumer dans les meilleurs conditions possibles et de recevoir des conseils pour cela, voire pour arréter
de fumer. Les ressources des équipes de tabacologie et d’addictologie polyvalente ne peuvent
répondre a toutes les sifuations de tabagisme a I'Hopital : chaque soignant dans son role
professionnel peut y participer a sa mesure.

Le RPIB : Repérage précoce et interventions bréves. développé depuis des années en addictologie
(alcoologie et notamment en médecine générale) est décliné en tabacologie. C'est une modalité
d’approche. dévaluation et d’intervention soignante qui dépasse le conseil minimal tabac (demander
su le patient fume et s’il envisage d arréter avant de remeftre un document informatif sur le sevrage
tabagique). Développé en France notamment avec le Respadd c’est une de actions du programme
national Lieu de Santé sans Tabac. dont un projet est en cours au CHM.

2. Projet résumé

Mise en place de formations/sensibilisations en tabacologie centrées sur le repérage précoce et
I’infervention bréve en tabacologie (RPIB), réguliérement répétées au fil de 1'année dans 5 formats
complémentaires adaptés aux contextes :

- A. pour I’équipe compléte d’un service demandeur

- B. intégrée a la formation tabac institutionnelle de 2 jours en tabacologie

- C. aI'TFSITFAS. pour les étudiants infirmiers

- D. pour les médecins et internes

- E. pour les nouveaux agents PNM soignant au CHM

3. Objectifs

- Renforcer les compétences de chaque soignant en tabacologie. issues des formations initiales.

- Développer connaissances et attitudes favorables a 1a prise en charge et offres aux patients fumeurs
- Développer le RPIB en tabacologie

- Favoriser le relais vers les équipes spécialisées au besoin

4. Moyvens requis
Humains - - Binome du CHM formé RPIB Tabac : Mme V Adouard IDE. Dr P Menecier (seuls sur
le GHTa ce jour)
- Temps agents détachés des services pour participer a la formation/sensibilisation continue
Materiels : salle au CHM, livrets gratuits Respadd. supports préparés par intervenants

! Menecier P. Chartron I. Menecier R. Lucas E. Tabagisme a I'hépital : 30 anmées entre lutte et prévention a Mdcon. Le
Courrier des addictions 2020 ; 22(3) : 0-11

1
CENTRE HOSPITALIER DE MACON, UNITE D' ADDICTOLOGIE, 03 85 27 53 69 - pamenecieri@ ch-macon. fr
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. Public et format

- A 1 journée par service (par moitiés d’équipe = 2J) : RPIB et TSN. relais / dispositif de soins

- B. %: journée dans la formation tabac institutionnelle de 2 jours deés 2022 a prion : outils RPIB
-C.2 a3 heures dans cadre IFSI, étudiants en demi promotion (programme proche de Option A)
-D. 1 heure dans le cadre FMC du CHM : Jeudis de I'info jusque chaque semestre

- E. 1h possible dans le cadre des journées accueils nouveaux agents pour le PNM

h

6. Déroulement et contenu (Cf Annexe)

Formation au contenu adapté au public, aux autres temps de formations éventuels et a la durée de
formation/sensibilisation. Contenu type :

- Travail sur les idées recues/représentations a propos du tabagisme.

- Apports théorniques sur RPIB. évaluation de la dépendance (Fagerstrom). Substitution nicotinique
(TSN, e-cigarette). leviers de soins. réduction des risques et des dommages. sevrages et réductions
de consommations : bénéfices attendus. ...

- Jeux de roles (options A et B seulement)

- Présentation des relais infra/extra hospitaliers en tabacologie

7. Bénéfices institutionnels

Action intégrée au projet LSST et qui pourrait béneéficier de financement sur futur appel a projet
2023-2025. ou autre financement complémentaire celui en cours.

Action déja valorisable dans le cadre des activités ELSA et déclarations Piramig : dotation globale
FIR condifionnée notamment au nombre de formations conduites par I'ELSA (addictologie
polyvalente et tabacologie).

Formation potentiellement exportable sur le GHT dans un cadre de coopération a préciser

8. Evaluation

Questionnaires de satisfaction

Evolution des prescriptions de substifuts nicotiniques au CHM par PM et PNM

Evolution des demandes de consultations spécifiques intemnes ou externes en relais, en tabacologie

9. Mise en ceuvre

Inscription pour validation au plan de formation PNM 2022 : formation institutionnelle (A et B)
17 session avec medecins et infemes déja prévue fin 2021 (D)

Projet a développer avec 1 IFSI dans la collaboration LSST a partir de 9/2021 (C)

Projet a préciser dans le module d’accueil des nouveaux agents (E)

CONDUCTEUR JOURNEE FORMATION RPIE TABAC MACON - QUEST-CE QUE LE RPIB * COMMENT LE METTRE EN PRATIQUE ¥
$d0 - 1T

Tiewry [ Tempeprovs | Objeetl | Aeiid amitenr ] G parecipann | Meods i
hon 15 me Pefvane b jownds - daoude, cogunisation, cadee hotdie, 1égles Ou roups, nesancs oulis oo tediiques. écalaion
Préssrer be glan phvica cle by formasion yvec bes chjecrifs ginermex e spéciflgyes
his LT Fere commansmce of| Ow etele” Coe Gntalle " [ Sc move pu groupe = o
Q0=2m weme 4 Lase det| Bgvnimce Oselw snwase de | podteust & poodae e
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Annexe 6 : Bilan d’étape prescriptions TSN par IDE

‘ El ‘ L 4
‘ ‘ ‘ e [ 4 k-_,)lu,'
'. (4 \a“ 2 P
e - Lieude santé LY
CENTRE HOSPITALIER Unité L sans tabac )
Addictologl engs .
bE MACON S ‘ .

TSN prescrits en intra au CH de Macon
De janvier a septembre 2021

En application de la loi santé de 2016, la prescription pour délivrance en pharmacie et
remboursement par I'assurance maladie de substituts nicotiniques a été élargie des médecins
traitants et sages-femmes vers les médecins du travail, chirurgiens-dentistes, kinésithérapeutes et
infirmiers diplomeés d’état.

Dans le cadre du projet LSST au CHM, cette application déja envisagée au niveau de certains services a
voulu étre appliquée et diffusée 3 tous

Début octobre 2021 et sur @ mois de I'année (I'année 2020 ayant été suffisamment chamboulée par la crise
Covid ne peut servir de témoin) on retrouve au CHM :

- 1175 prescriptions Crossway de TSN
concernant a 37% des femmes et 63% des hommes
d’un 3ge moyen de 50,6 ans (SD 14,7, médiane 52), sans différence significative selon le sexe

- effectuées a 76% par des médecins, 1% des sages-femmes et 23% des infirmiers
la part mensuelle des prescriptions infirmiéres croit

200
150
SF
100 W IDE
50 o Med
0
> & & & & &
& & 3 & S
. @‘s‘ & « N

- 66% en médecine (19% cardio, 15% addicto&tabaco, 11% pneumo, 21% autre médecine)
12% SAU,
9% psychiatrie
7% chirurgie
6% autres services

Dr P Menecier ; Unité Addictologie 10/2021
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Pour des prescriptions qui restent majoritairement transdermigues

IDE

Pastilles
23%

Gommes
17%

Sages-Femmes Meédecins

Pastilles
B%

Pastilles
Patchs 22%
7%

Patchs

Gommes
8%

Si les infirmiéres de tabacologie sont 3 l'origine de 46% de ces prescriptions, 54% relévent d'autres IDE
avec une répartition mensuelle variable dans 'année

HIDE
tabaco

M IDE
autres

Une analyse plus détaillée et un éventuel comparatif avec des années antérisures sera proposée avec le
bilan annuel d'activité des unités addictologie et tabacologie et du projet LSST, début 2022

Dr P Menecier ; Unité Addictologie 10/2021
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Annexe 7 : Publications JSL

Yendred: 26 mars 2021

MACON

ACTU MACONNAIS 5

L’hopital de Macon veut faire
reculer la cigarette

Le centre hospltalier de
Méicon est engagé dans
une démarche “lieu de
santé sans tabac™ Entre
communication et défini-
tion d'un périmdtre non-
fumeur autour des biti-
ments, différentes actions
sont prévues d'ici 2022,

Wi, ke conire hospilalve d¢
Macon décide de basnir b ¢
garetty de son hall Gentece 50 ans
ont pussé Evgapc dans une neo.
selle démarche e de ssnlé sans
tubne” Fetablissoiment mdcoanas
pounit son achion Je lutte e de
prévemtlon contre b tabagione
s Le tabu oot b presmitre cause de
et € évitable on Fmnce o
dans Jos pays ocodontaus «, pilii
e le dovteur Puseal Menedher, res-
porsuble de Funite d sddicrologie
Le plan dactions preve wir tron
ans, pasqu'en Ni22. cotee dans oo
phase Uts conenite e centre bas
pitalier des Chonaus emtenc| s
mohiliser sur e voke areventon
Eteme tant les patients. bes fumilles
A pareats, (e les profesaannchy
de Phvdphtal et cous guil s y rendert
dans le cadre de leur actvitg,

Une communication accentiie

« Un passage nu cemtre lwspita
Feer, el quslsait, dait 8ee locea
sion daveer un b dinfes
matin par rapport m ftabud ou
dexpirimenter la possibalité de
s amer oxs e e pas kimgy

Le parvis de 'hdpital, réhabilité, est désormais un espace non-lumeur. Phato {SL/lexen BOZON

insite be docteur Monecer. « On
soll g uves betnbae, phos on essawe
de clangir, phus on @ de chances
gy armver. Towdes ks teotalves,
méme brives. particlles v imeni-
mes suml utiles « Sar s ¢erans
bient 4 installes dans le hall dans
ceu des salles d'attente du contre
ambulataire. dex messages de pri-
ventian vouit aisi &re passés

+ Une partie consanmication sa
cgakoient cotcenxy ks protes
shoneds de sundé afin de renfurcer
leurs connissinces et compiien
Ces pur ey bes gens dars le fall
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[ 1
Associer le lieu
de santé a un
espace ou l'on
ne fume pas, méme
temporairement "
D¢ Pascal Menecier

de mohs Famer ou ne plus Ju
nser « woute Tuddtologee Lo
han sl dgalemnent de promet

A o afiniers de prescrire des
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Une charte d’engagement “lieu
de sante sans tabac” signée

Mardi, dans le cadre du “mois
sans tabac”, Alain Boisseau, se-
crétaire général du centre hospi-
talier de Macon et le docteur Pas-
cal Menecier, médecin
addictologue, ont accueilli, en
présence de Jean-Pierre Mathieu,
adjoint aux affaires sociales, le
professeur Amine Benyamina et
le docteur Nicolas Bonnet, res-
pectivement président et direc-
teur du RESPADD (réseau de
prévention des addictions). En-
semble, ils ont procédé a la signa-
ture de la charte “Lieu de Santé
sans Tabac”. « Cette signature il-
lustre 'engagement historique de
I'hopital dans la lutte contre le
tabac, déclare Alain Boisseau. »
Cette démarche affirme la volonté
du centre hospitalier de s’inscrire
dans une politique de prévention,
mais aussi de réduction des cofits
de santé.

C’est en 1991 qu'une charte in-
terne a été rédigée pour la premie-
re fois et que le hall d'entrée de
I’hépital est devenu “non fu-
meur”. En 2011, des abris sont
créés a l'extérieur afin de concen-
trer les fumeurs dans certains
lieux. Cet engagement a été redy-
namisé il v a deux ans avec le
projet de “lieu sans tabac” financé
par 'ARS (Agence régionale de
santé).

« Nous souhaitons que les per-
sonnes présentes au CHM ne
soient pas exposées au tabagisme.
Pour cela, nous renforcerons les

du centre hospitalier signe la
charte. Photo JSL/Agnés GONNOT

offres d’information, de réduction
et d’arrét de la consommation »,
explique le docteur Menecier. Ces
actions seront menées en direc-
tion de tous (patients, personnels,
étudiants, visiteurs).

Le tabagisme, qui provoque
75 000 déces par an, a cessé de
reculer et a méme repris avec le
confinement. La Bourgogne
Franche-Comté détient méme le
record de France de tabagisme
pour les moins de 17 ans.

Agnés GONNOT (CLP)
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Annexe 8 : Publications Mdcon Info

acon/nfos

Le Web Journal du Maconnais

MACON CHARNAY LA CHAPELLE DE GUINCHAY MACONNAIS NORD MACONNAIS SUD

ACCUHL VIELOCALE .~ ECONOMIE . SPORTS . CULTURE . ETATCIVIL . FAITSDIVERS .. | POLIMQUE TENDAN

JOURNEE MONDIALE SANS TABAC : Prenez soin de vous, laissez
la cigarette et soignez vos blessures

Dublicarion : jundi 31 mai 2021 08:00

L'hopital de Macon participe, comme tous les ans, a la journée sans tabac ce 31 mai. A cette occasion, Valérie
Adouard, infirmiére au service tabacologie, et Amélie Duffeal, psychologue du méme service, ont évoqué
|'addiction au tabac pour macon-infos. 25,5% des Francais sont addicts au tabac, qui est la cause de 75 000
morts par an en France...

https://www.macon-infos.com/index.php?option=com_content&view=article&id=30494:journee-sans-
tabac-prenez-soin-de-vous-laissez-la-cigarette-et-soignez-vos-blessures&catid=186&lang=fr&ltemid=617

i
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https://www.macon-infos.com/index.php?option=com_content&view=article&id=30494:journee-sans-tabac-prenez-soin-de-vous-laissez-la-cigarette-et-soignez-vos-blessures&catid=186&lang=fr&Itemid=617
https://www.macon-infos.com/index.php?option=com_content&view=article&id=30494:journee-sans-tabac-prenez-soin-de-vous-laissez-la-cigarette-et-soignez-vos-blessures&catid=186&lang=fr&Itemid=617

aconlinfos

Le Web Journal du Mdconnais

MACON CHARNAY LA CHAFELLE DE CUINCHAY MACONNAIS NORD MACONNAIS SUD

ACCUEIL VIELOCALE ECONOMIE SPORTS CULTURE ETATCML . TENDANC

HOPITAL DE MACON : L'établissement officiellement « Lieu de
santé sans tabac »

Puditcacion - xand] 16 wevesies 2072 21250
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Ce mardi, le Centre Hospitalier de Macon officialisait une démarche ¢éja ancienne en signant Iz charte Liev
de santé sans tabac, « Un fumeur réduit son esperance de vie de 10 2 13 a2ns ! » a rzppelé le docteur Pascal
Menecier

https://www.macon-infos.com/index.php?option=com_content&view=article&id=32485:hopital-de-macon-la-
charte-lieu-de-sante-sans-tabac-est-signee&catid=91&lang=fr&Iltemid=294

ar

‘Rapport activité LSST-CHM 2021 31


https://www.macon-infos.com/index.php?option=com_content&view=article&id=32485:hopital-de-macon-la-charte-lieu-de-sante-sans-tabac-est-signee&catid=91&lang=fr&Itemid=294
https://www.macon-infos.com/index.php?option=com_content&view=article&id=32485:hopital-de-macon-la-charte-lieu-de-sante-sans-tabac-est-signee&catid=91&lang=fr&Itemid=294

Annexe 9 : Publication bulletin CDOM

CORRESPONDANCE - JANVIER 2021 - N°®152 17

ALY

TABACOLOGIE
AU CH DE MACON

L'offre de tabacologie du CH de MACON a évolué
depuis le 01/09/2020.

Elle comprend maintenant :
- Consulations médicales RDV au 03 85 27 53 03
- Consultations infirmiéres RDV au 03 85 27 58 58

Lors d’orientations générales, il est proposé de prioriser
un contact infirmier permettant une évaluation de la
demande.

Une orientation médicale spécifique peut étre sollicitée
pour des cas plus complexes, ourecours médicamenteux
spécifiques, ainsi que lors de coaddictions.

La consultations médicale d'addictologie polyvalente |
demeure au CH de CHALON au 03 85 27 53 03, ainsi que
les recours les recours d’hospitalisations spécifiques en
addictologie au 03 85 27 53 69.

Dr MENECIER Pascal

CORRESPONDANCE - JUIN 2021 - N°153 17

Coquille corrigée
dans le numéro
suivant

ERRATUM : Tabacologie au CH de MACON, Il fallait lire ¥ la consultation méadicale d'addictologle polyvalente demeure au

CH de MACON au 03 85 27 53 03, ainsi que les recours d’hospitalisations spécifiques en addictologie au 03 85 27 5369 "

i

"% "Rapport activité LSST-CHM 2021

32



